ESTADO DE SANTA CATARINA
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO PRISIONAL E SOCIOEDUCATIVA
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Concurso Publico N2 01/2019 — SAP/SC
Edital 001/2022

REGULAMENTACAO DA PROVA TEORICA DE RECUPERACAO DO CURSO DE FORMAGAO
PROFISSIONAL — SEXTA FASE DO CONCURSO PUBLICO

A COMISSAO DO CONCURSO PUBLICO, instituida pela Portaria n®
1436/GABS/SAP (DOE-SC 21.659), destinado a prover vagas para o cargo de
Policia Penal - Edital n2 01/2019 — SAP/SC , e o DIRETOR DA ACADEMIA DE
ADMINISTRAGAO PRISIONAL E SOCIOEDUCATIVA no uso de suas atribuicdes
legais e regimentais, em conformidade com o disposto no Decreto Estadual n2
1.327, de 14/06/2021, artigos 52, 88, 92 e 114, e considerando o Parecer n2
427/2021/PGE constante no processo SAP 1186/2021, fixa normas e
procedimentos para a realizacdo da prova tedrica de recuperacdo referentes a
sexta etapa do Concurso, o Curso De Formacdo Profissional — CFP 2020, na
forma abaixo.

1. A prova tedrica de recuperagao visa avaliar os conhecimentos indispensaveis ao exercicio das
atribuicées do cargo de Policial Penal, e versara sobre os conteddos das apostilas de cada
disciplina do Curso de Formacao Profissional — CFP 2020, as quais foram disponibilizadas no
Moodle.

2. A prova tedrica de recuperacdo serd realizada em uma Unica etapa, no dia 30 de janeiro de

2022, no endereco abaixo informado:

2.1 Local de aplicacdo da prova

Centro de Desportos da UFSC
Campus Universitario Reitor Jodo David Ferreira Lima

R. Dep. Antonio Edu Vieira - Pantanal, Floriandpolis - SC

2.2 A convocagdo dos candidatos aptos a realizar a prova tedrica de recuperagdo sera publicada
por meio de Edital especifico no Didrio Oficial do Estado, na data indicada no cronograma —
Anexo |l, excetuando-se da convocag¢do os candidatos eliminados na prova pratica de tiro
(mesmo apos a recuperagdo) e os candidatos excluidos em decorréncia do Regime Disciplinar
conforme itens e subitens 12 e 19, respectivamente, da Portaria 676/GABS/ACAPS/SAP de
16/07/2020.



ESTADO DE SANTA CATARINA
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO PRISIONAL E SOCIOEDUCATIVA
ACADEMIA DE ADMINISTRACAO PRISIONAL E SOCIOEDUCATIVA

2.3 O candidato convocado que ndo comparecer no dia da prova tedrica de recuperacao, estara
automaticamente reprovado no Curso de Formacdao Profissional — CFP 2020 e
consequentemente do certame.

2.4 E responsabilidade exclusiva do candidato ou de seu representante legal confirmar o local de
realizacdo da prova e seu acesso, bem como planejar seu deslocamento com a devida
antecedéncia, levando em conta a possibilidade de congestionamento no transito.

2.5 Os locais de prova serdo publicados no site do Concurso Publico: http://sap.fepese.org.br/
acessando a drea do candidato, na data provavel de 27 de janeiro de 2022.

2.6 Caso o candidato que verifique ndo ter sido alocado em uma sala para realizar a prova, este

deverd encaminhar e-mail para recuperacaosap@fepese.org.br/ , até as 17 horas do dia 28

de janeiro de 2022, solicitando a regularizacdo da inscricdo, bem como sua alocagdo em sala
correspondente.

2.7 A Comissdao do Concurso Publico ird verificar a regularidade da inscricio e, se esta for
comprovada, procedera a inclusdo do candidato, comunicando-lhe pelo endereco eletrénico

(e-mail) cadastrado.

3. DA PROVA

3.1 Das questdes da prova

3.1.1. A prova de recuperacdo de carater sigiloso serd composta por 180 (cento e oitenta)
questdes objetivas no formato multipla escolha, com cinco alternativas de resposta (de
“a” a “e”), das quais somente uma sera a correta.

3.1.2. A prova de cada uma das disciplinas terd 10 (dez) questes, com valor de 1,00 (um
ponto) cada uma delas. Para ser aprovado o aluno devera obter a nota minima de 6,00
(seis pontos) em cada disciplina.

3.1.3. Cada candidato devera responder somente as questdes da(s) disciplina(s) a(s) qual(is)
ndo obteve nota minima exigida 6,0 (seis) na Prova Tedrica do Curso de Formagdo —
Sexta Fase do Concurso Publico EDITAL N2 01/2019 — SAP/SC, conforme disciplinas
elencadas no EDITAL N2 002/2022 — De Convocacdo.

3.1.4. As questbGes objetivas da prova de recuperagdo serdo aplicadas em etapa Unica,

conforme quadro que segue:

DISCIPLINAS N2 DE QUESTOES VALOR DA QUESTAO | TOTAL

Unidade de Tiro Defensivo (Teoria geral do
armamento e tiro)

Sistema de Comando em Operagoes 10 1,00 10,00
Operacionalizagao do Sistema Penitenciario 10 1,00 10,00

10 1,00 10,00
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Intervengdo Penitenciaria 10 1,00 10,00
Inteligéncia Penitenciaria 10 1,00 10,00
Instrumentos de Menor Potencial Ofensivo 10 1,00 10,00
Sistema de Informagdo Penitenciaria - IPEN 10 1,00 10,00
Escolta e Vigilancia Externa 10 1,00 10,00

Normativa do Departamento de

Administrag¢do Prisional 10 1,00 10,00
Gerenciamento de Crise 10 1,00 10,00
Nogdoes de Radiocomunicacao 10 1,00 10,00
Lei de E~xecugoes Penais e Atividades de 10 1,00 10,00
Execugdo Penal

Legislagdao Aplicada ao Servidor 10 1,00 10,00
Conduta Funcional e Regime Disciplinar 10 1,00 10,00
Educac¢do em Direitos Humanos 10 1,00 10,00
Politicas Publicas para Reintegragdo Social 10 1,00 10,00
Atendimento Pré-hospitalar 10 1,00 10,00
Prevengdo e Combate a Incéndio 10 1,00 10,00

3.1.5. Durante a realizacdo das provas, ndo serdo prestados quaisquer esclarecimentos sobre
as questdes. O candidato poder3, se for o caso, interpor recurso conforme previsto no
Edital.

3.1.6. Asementas das disciplinas constam no Anexo | ao presente edital e as questGes versardo
sobre os conteldos das apostilas de cada disciplina do Curso de Formacao Profissional —

CFP, as quais foram disponibilizadas no Moodle.

4. DO CADERNO DE PROVA E DO CARTAO-RESPOSTA

41 Para a realizagdo da prova, o candidato receberd 1 (um) caderno de prova e 2 (dois)
cartGes respostas personalizados com 90 (noventa) questdes cada um.

4.1.1. O candidato s6 poderd iniciar a resolu¢dao da prova quando autorizado pelo fiscal de
sala.

4.1.2. O candidato, quando autorizado, deverd verificar se o caderno de questdes contém
todas as questdes e se esta impresso sem falhas ou defeitos que possam comprometer a
leitura e resolucdo da prova. Irregularidades no caderno de questdo ou nos cartées
respostas, deverdo ser comunicadas ao fiscal de sala, durante a realizacdo da prova,
para as devidas providéncias.

4.1.3. O fiscal ndo substituird o caderno de prova e/ou cartdes respostas por procedimento

indevido do candidato.
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Sao responsabilidades do candidato a leitura e a conferéncia de seus dados registrados
nos cartdes respostas, na lista de presenca e nos demais documentos do Concurso
Publico.

O candidato deverd, obrigatoriamente, escrever seu nome por extenso no caderno de
prova e assinar a lista de presenca e os cartGes-respostas nos espagos designados.

E de exclusiva responsabilidade do candidato o correto preenchimento dos cart&es-
respostas de acordo com as instrugdes nele contidas, ndo podendo ser substituido em

caso de marcacgao errada ou rasura.

5. DAS NORMAS PARA A REALIZAGAO DA PROVA

5.1 Do acesso ao local de realizacdo da prova

511

512

5.1.3

5.14

5.15

5.1.6

5.1.7

5.1.8

5.1.9

O acesso ao local de realizacdo da prova, por qualquer pessoa, somente serd permitido
com a utilizacdo da mascara de protecdo a Covid-19 e apds o aferimento da
temperatura corporal.

A mdscara de protecdo a Covid-19 deve cobrir totalmente o nariz e a boca do candidato,
desde a sua entrada até a sua saida do local de realizacdo da prova. A mascara de
protecdo a Covid-19 devera ser descartavel, ndo podendo ser de pano ou caseira.

Serd permitido que o candidato leve mascara reserva de prote¢do a Covid-19 para
substituicdo.

O candidato que apresentar temperatura corporal igual ou superior a 37,8°C realizara a
prova em sala separada dos demais candidatos.

Durante a identificagdo do candidato, serad necessaria a retirada da mascara de protegao
a Covid-19, sem tocar sua parte frontal, prosseguida da higienizagdo das mdos com
alcool em gel, antes de entrar na sala de prova.

A Conduta do candidato com relagdo a Covid-19 consta no Anexo Ill ao presente edital.

O candidato devera comparecer ao local designado para a realizagdo da prova no
horario e data estabelecidos e apresentar documento (original) de identificagao.

Nao serd permitido o acesso ao local de prova do candidato que chegar apds o horario
determinado para o fechamento dos portGes de entrada ou que ndo apresentar a
devida identificagdo nos termos do Edital.

Para fins de acesso a sala de realizagdo da prova somente serd aceito como

documento de identidade oficial, o original dos documentos oficiais:

5.1.9.1 da carteira ou cédula de identidade expedidas:
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o

pelas Secretarias de Seguranca,
pelas Forcas Armadas,

pela Policia Militar ou

pelo Ministério da Justica;

o 0 ow

5.1.9.2 certificado de reservista (com fotografia);

5.1.9.3 carteira nacional de habilitacdo (modelo novo com fotografia e versao digital);

5.1.9.4 cédula de identidade fornecida por Org3os ou Conselhos de Classe que, por lei federal,

valem como documento de identidade (OAB, CORECON, CRA, CREA etc.);

5.1.9.5 passaporte ou carteira de trabalho.

5.2 Os documentos devem estar em perfeitas condi¢cdes, de forma a permitir a identificacdo e
a assinatura do candidato com clareza.

5.3 Os candidatos que estiverem portando documentos em mau estado de conservacao
(manchas, rasuras, rasgos etc.), plastificados expedidos antes de 1987, ou ainda com fotos
e assinaturas antigas, ou de nao alfabetizados serdao submetidos a identificagdo especial
pela Coordenacao Local.

5.4 Como medida de seguranca, ndo serdao aceitos, por serem documentos destinados a
outros fins: boletim de ocorréncia policial; protocolo de segunda via; certiddo de
nascimento; titulo eleitoral; carteira nacional de habilitacdo (emitida antes da Lei n2
9.503/97); carteira de estudante; crachas e identidade funcional de natureza publica ou

privada.

5.5 Do fechamento dos acessos as salas de prova

5.5.1 O acesso onde sera realizada a prova de recuperagdo sera fechado impreterivelmente
no hordrio determinado no cronograma de aplicacdo da prova. Um “termo de
fechamento de portdo” sera lavrado na presenca de duas testemunhas.

5.5.2 O candidato que chegar apds o fechamento do acesso onde sera realizada a sua prova
de recuperagdo, terd vedada a entrada e sera automaticamente eliminado do certame.

5.5.3 Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso.

5.6 Cronograma de aplicacdo da prova

EVENTO HORARIO
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Abertura dos portées 7h

Fechamento dos portdes- vedado o acesso ao local de prova sob qualquer

8h30min
alegacao, a partir deste horario.
Abertura dos invélucros e distribuicao do Caderno de Prova. O candidato

8h40min
devera aguardar a autorizagao para iniciar a resolugido da prova.
Inicio da prova 8h50min
Periodo minimo de permanéncia no local de prova. Até as 10h50min
Final da prova. Entrega obrigatéria do Caderno de Prova e dos Cartdes

12h50min

Respostas devidamente assinados.

5.6.1 A Comissdo do Concurso Publico reserva-se no direito de atrasar o horario de inicio da

prova, por motivos fortuitos ou de forca maior. Nesta hipdtese ndo haverd prejuizo ao

candidato, na medida em que sera observada a duracdo total prevista para a prova.

5.7 Do material permitido

5.7.1 O candidato sé podera ter consigo no local de prova a ele determinado:

5.7.2

573

1.

Caneta esferogréfica feita com material transparente com tinta indelével de cor
azul ou preta;

Documento de identificacdo;

Se assim o desejar:

agua acondicionada em vasilhame transparente sem rétulos ou etiquetas;

. alimentos acondicionados em embalagem transparente, sem rétulos ou etiquetas.

Recipiente plastico transparente, sem qualquer rétulo ou etiqueta, contendo alcool

em gel.

Ndo serd permitido o uso de caneta diferente da especificada no subitem anterior,

como também nado sera permitido o uso de lapiseira, lapis ou borracha.

Durante a prova ndo serd permitido(a):

1. A comunicac¢do entre os candidatos;

2. A consulta a qualquer obra ou anotagao;

3. O uso de reldgio, 6culos escuros, protetor auricular, fone de ouvido, material

didatico pedagdgico, telefone celular, reldgio, controle remoto, chave eletronica,
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armas, qualquer outro equipamento receptor/emissor de sinal eletromagnético,
bem como bonés, chapéus ou qualquer outra cobertura bem como o porte de
armas;

4. A saida do candidato de sala sem o0 acompanhamento de um fiscal e ou portando o
cartdo resposta ou caderno de prova;

5. Fumar ou fazer uso de medicamentos (salvo com prescricao médica).

5.7.4 O candidato que, durante a realizacao da prova, for surpreendido portando qualquer
tipo de equipamento eletrébnico ou de comunica¢gdo, ou material ndo permitido,
mesmo que desligado terd sua prova anulada e, com isso, serd automaticamente
eliminado do Concurso Publico.

5.7.5 Nao serd permitida a entrada de candidatos no ambiente de aplicacdo da prova
portando armas. O candidato que estiver armado devera se encaminhar a
Coordenacdo antes do inicio da prova para providéncias necessarias.

5.7.6 Os objetos pessoais que o candidato estiver portando, juntamente com o restante dos
materiais de uso e de porte vedados pelo Edital, quando couber deverdo ser
desligados e alocados em saco plastico que sera disponibilizado e acomodados em
local a ser indicado pelo fiscal. O documento de identificacdo poderd ficar sobre a
carteira.

5.7.6.1 Os objetos pessoais de que trata o subitem anterior deverdao permanecer no local
indicado durante todo o periodo de realizagdo da prova, até a saida definitiva do
candidato.

5.7.7 Para a devida verificagdo dos materiais vedados pelo Edital serdo utilizados
detectores de metais, objetivando garantir a seguranca, a lisura e a isonomia na
realizacdo da prova, sem prejuizo de outras formas de fiscalizagdo.

5.7.8 Nao haverd funcionamento de guarda-volumes nos locais de realizagdo das provas,
excetuando-se o caso de porte de arma de fogo, ou de objetos que potencialmente
se mostrem aptos a causar ferimentos, destinado, exclusivamente, aos candidatos
legalmente autorizados para o respectivo porte.

5.7.9 A ACAPS e a FEPESE ndo se responsabilizam por perda ou extravio de objetos e

documentos durante o Concurso Publico, nem por danos neles causados.

5.8 Dasaida dasala
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5.8.1 O candidato ndo podera entregar seu material de prova antes de transcorridas 2 (duas)
horas do seu inicio.

5.8.2 A retirada de sala antes do horario determinado no cronograma de aplicacdo da prova,
configura a desisténcia do Concurso Publico e a consequente eliminacdo do candidato
gue assim proceder.

5.8.3 O candidato ndo poderd ausentar-se da sala de prova, a qualquer tempo, portando o
caderno de provas e/ou cartGes-respostas.

5.8.4 O candidato que necessitar ausentar-se da sala de prova, a qualquer tempo, durante
sua realizacdo somente poderd fazé-lo acompanhado de um fiscal e utilizando a
mascara de protecdo a Covid-19.

5.8.5 O retorno do candidato, por qualquer motivo e a qualquer tempo a sala de realizacdo
da prova, requer respeito aos protocolos de prevencao a Covid-19.

5.8.6 Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacao do tempo previsto para a aplicacdo das
provas em virtude de afastamento do candidato da sala de prova.

5.8.7 Ao terminar a prova, o candidato deverd obrigatoriamente entregar ao fiscal da sala o
caderno de prova e os cartdes-respostas personalizados, devidamente assinados. A
ndo observancia deste item implicara na aplicacdo de nota 0,00 (zero virgula zero) na
prova.

5.8.8 Sera eliminado do Concurso Publico o candidato que ndo devolver integralmente todo
o material (caderno de prova e cartdes-respostas personalizados).

5.8.9 Os trés ultimos candidatos de cada sala de prova somente poderdo retirar-se da sala

simultaneamente.

5.9 Do atendimento diferenciado

5.9.1 A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizacdo da prova
podera fazé-lo em sala reservada para tanto, devera antes do fechamento do local de
prova, apresentar-se a Coordenagdo Local para adogdo das providéncias necessarias,
devendo ter em maos a fotocdpia da certiddo de nascimento do(a) filho(a) para
anexar ao requerimento a ser preenchido.

5.9.2 A crianca devera permanecer no ambiente reservado para amamentacdo,
acompanhada de adulto responsdvel por sua guarda, formalmente indicado pela
candidata quando do requerimento.

5.9.3 Nos horarios previstos para amamentacdo, a candidata lactante podera ausentar-se

temporariamente da sala de prova, acompanhada de um fiscal.
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Na sala reservada para amamentacao ficard somente a candidata lactante, a crianca
e um fiscal, sendo vedada a permanéncia de outras pessoas.

O acompanhante deverd observar e respeitar as regras do certame, estando,
também, proibido de utilizar aparelhos eletronicos ou celulares. O descumprimento a
essa restricao implicara na eliminacdo da candidata.

Durante a amamenta¢do a acompanhante ndo poderd estar presente na sala
reservada para amamentagao;

Haverd compensag¢do do tempo de amamentag¢ao em favor da candidata.

O candidato que, em razdo de crenca ou convic¢do religiosa, adote o uso de adornos
ou indumentdrias (kipa, turbante, véu etc.) devera requerer pelo e-mail:

recuperacaosap@fepese.org.br/autorizagdo para o uso, apresentando atestado

emitido pela Congregacdo Religiosa que comprove sua condi¢gdo. Neste caso, o
candidato podera ser submetido no dia da prova, a uso do detector de metal, caso
necessario.

Em vista da possibilidade da utilizacdo do detector de metal, o candidato que faca
uso de marca-passo, pino cirdrgico ou outros instrumentos metdlicos, deverd
comunicar a situacdo a Coordenacdo Local. O comunicado deverd ser acompanhado
do original do laudo médico que comprove a informacao.

As condicGes de atendimento diferenciado requeridas ficardo sujeitas a analise da

legalidade, viabilidade e razoabilidade do pedido.

6 DA SEGURANCA DO CONCURSO PUBLICO

6.1

6.2

6.3

6.4

O acesso ao local de prova de pessoas estranhas sé serd permitido mediante a
autoriza¢do da Coordenacdo Local.

A imprensa, devidamente autorizada pela Coordenagdo Local, desenvolverd seu
trabalho sem adentrar as salas de prova.

O candidato ou qualquer outra pessoa, ndo poderd acessar ou permanecer no local de

aplicagdo de prova, assim entendido como as dependéncias fisicas onde sera realizado

a prova, sem documento de identificagdo valido, sem a mascara de protecdo a Covid-

19 e sem respeitar os protocolos de prevengdo a Covid-19.

A FEPESE, objetivando garantir a lisura e a idoneidade do Concurso Publico, durante a

realizacdo da prova, se necessario, fard o procedimento de identificacdo civil dos

candidatos mediante verificacdo do Documento de Identidade Oficial. Caso necessario
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sera feita coleta de assinatura e da identificacdo datiloscopica nos cartdes-respostas e
de outros documentos e fazendo vistoria rigorosa.

6.5 Também, caso necessdrio, a Coordenacao Local podera fazer uso de detectores de
metal nas salas de prova e/ou nos corredores.

6.6  Sera realizado uso de detectores de metal na entrada de acesso dos candidatos aos
banheiros.

6.7 O candidato que se negar a identificacdo ou a se submeter ao detector de metal ou a
utilizar a mascara de protecdo a Covid-19 ou a seguir aos protocolos de prevengdo a
Covid-19 terd a sua prova anulada, e, com isso, sera eliminado do Concurso Publico.

6.8 O descarte da mascara de protecdo a Covid-19, durante a realizacdo da prova, deverd
ser feito pelo candidato de forma segura nas lixeiras do local de prova.

6.9 E de inteira responsabilidade do candidato qualquer transtorno por ele ocasionado.

6.10 Caso seja constatado, a qualquer tempo, por qualquer meio eletrénico, estatistico,
visual, grafoldgico ou de investigacao policial, que o candidato utilizou procedimentos
ilicitos durante a realizacdo da prova, a Comissdo do Concurso Publico anulard a prova

do candidato infrator, eliminando-o do certame.

7  DAELIMINACAO DO CANDIDATO

7.1 Serd eliminado do Concurso Publico o candidato que:

7.1.1 Prestar, em qualquer documento e/ou no sistema de inscricdo, declaragdo falsa ou
inexata;

7.1.2 perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento
indevido;

7.1.3 nado apresentar um dos documentos de identidade oficial exigidos;

7.1.4 utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilicitos para a execu¢do da prova ou
para obter aprovagdo propria ou de terceiros;

7.1.5 apresentar-se apds o hordrio estabelecido para o fechamento do acesso ao prédio de
realizacdo da prova, seja qual for o motivo alegado;

7.1.6 iniciar a prova antes da autorizac¢do do fiscal de sala ou do aviso sonoro;

7.1.7 utilizar de material de prova (cartdo resposta) de outro candidato;

7.1.8 for surpreendido em qualgquer momento durante a aplicagdo da prova ou apds sua
saida da sala, com cépia de seu gabarito de respostas, ou com material de prova

(caderno de prova e/ou cartdo resposta) ou parte dele;
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7.1.9 for surpreendido fazendo uso de uso de caneta diferente da especificada no Edital ou
fazendo uso de lapiseira, lapis ou borracha;

7.1.10 ausentar-se da sala de realizacdo da prova sem o acompanhamento de um fiscal, ou
antes de decorrido o prazo minimo para saida do candidato da sala sem autorizacao da
Coordenacdo Local;

7.1.11 for surpreendido portando qualquer tipo de equipamento eletronico ou material
vedado pelo presente Edital (exceto em casos excepcionais referente a condigdo
especial);

7.1.12 for surpreendido em comunica¢do com outro candidato ou utilizando-se de qualquer
tipo de consulta ou estiver fazendo uso de éculos escuros, protetor auricular, fone de
ouvido, material diddtico pedagdgico ou quaisquer acessorios de chapelaria,
ressalvado os dispostos nos subitens 5.9.8 deste Edital;

7.1.13 estiver portando qualquer arma;

7.1.14 negar-se a coleta de sua assinatura ou impressao digital ou a inspecao por detector de
metal;

7.1.15 recusar-se a entregar o material de prova (caderno de prova ou cartdes respostas)
apos o hordrio previsto para o término da prova;

7.1.16 faltar com o devido respeito com qualquer membro da equipe de aplicacdo da prova
e/ou demais candidatos utilizando-se de linguagem imprépria, ofensiva ou obscena
gue caracterizem atitudes evidentes de desrespeito ou grosseria;

7.1.17 ndo comparecer a prova seja qual for o motivo alegado;

7.1.18 permanecer no local de realizagdo de prova sem a mascara de protecdo a Covid-19;

7.1.19 utilizar mdscara que ndo cubra totalmente o nariz e a boca desde a sua entrada até a
sua saida do local de realizacdo da prova;

7.1.20 recursar-se injustificadamente, respeitando os protocolos de prote¢do a Covid-19, a
qualguer momento, a:

7.1.20.1 ter os artigos religiosos vistoriados pelo coordenador;

7.1.20.2 ter seus objetos vistoriados eletronicamente; e

7.1.20.3 ter o seu lanche vistoriado pelo fiscal de sala;

7.1.21 ndo permitir que os materiais préprios autorizados pela Comissdao Técnica para
auxiliar na realiza¢do da prova sejam vistoriados pelo fiscal de sala, exceto o cdo guia,

o medidor de glicose, e a bomba de insulina;
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7.1.22 ndo cumprir as determinacdes deste Edital, da Comissdo do Concurso Publico, do
coordenador do local de prova ou do fiscal de sala;

7.2 Além da eliminacao do Concurso Publico, o candidato, em se tratando dos termos dos
subitens anteriores estard sujeito as demais penalidades legais, levando-se em conta a
gravidade da ocorréncia e os danos materiais e/ou pessoais que houver causado.

7.3 Serd eliminado, em qualquer época, o candidato que houver realizado o Concurso
Publico usando documento ou informagdes falsas ou outros meios ilicitos devidamente

comprovados.

8 DA DIVULGAGAO DAS QUESTOES DE PROVA E DOS GABARITOS

8.1 As questOes da prova de recuperacdo e os gabaritos preliminares serdo divulgados até
as 23h do dia de aplicacdo da prova, pela internet, no site do Concurso Publico:
http://sap.fepese.org.br/

8.2 Nao serdo disponibilizados os cadernos de prova utilizados pelos candidatos.

8.3 Os gabaritos oficiais serdo divulgados a partir até as 23h do dia 11 de fevereiro de 2022,

no site do Concurso Publico: http://sap.fepese.org.br/

9 DA CORRECAO DO CARTAO-RESPOSTA
9.1 A prova sera corrigida unicamente pela marcagdo feita nos cartGes respostas e nao terao
validade, quaisquer anotac¢Ges feitas no caderno de questdes ou em qualquer outro
local.
9.2 Serd atribuida nota 0 (zero) a questao:
1. Cuja resposta ndo coincida com o gabarito oficial;
2. Que contenha emenda(s) e/ou rasura(s), ainda que legivel(eis);
3. Com mais de uma opgao de resposta assinalada;
4. Nao assinalada nos cartGes respostas, exceto os casos referentes ao subitem3.1.3 deste
Edital;
5. Preenchida fora das especificagdes contidas no cartdo resposta ou nas instrugdes da

prova.

10 DA APROVACAO NA SEXTA ETAPA DO CONCURSO PUBLICO
10.1 A nota da prova tedrica de recuperacdo sera expressa na escala de 0,00 (zero virgula

zero) a 10,00 (dez virgula zero), sem arredondamento.
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10.2

10.3

Cada disciplina tera 10 (dez) quest&es valendo 1,00 (um virgula zero) ponto cada,
devendo o aluno atingir no minimo 6,00 (seis virgula zero) pontos em cada disciplina,
conforme artigo 102 do Regimento Interno da Acaps (Decreto Estadual n? 1.327, de
14 de junho de 2021).

Sera considerado aprovado o candidato que obtiver no minimo nota 6,00 (seis virgula
zero) em cada disciplina elencada neste edital e no EDITAL N2 002/2022 — De
Convocacgao, além da conduta e frequéncia em consonancia com Regimento Interno

da ACAPS, portarias e informativos.

11 DOS RECURSOS

111

11.2

11.3

11.4

11.5

11.6

11.7

11.8

11.9

Caberdo recursos do teor da prova e/ou do gabarito preliminar da Prova de

Recuperacgao.

Os recursos poderdo ser interpostos até as 18 horas do primeiro dia util subsequente

a divulgacdo do gabarito preliminar, unicamente pela Internet.

Para interposicdo de recursos pela Internet o candidato devera:

1. Acessar o site do Concurso Publico na Internet: http://sap.fepese.org.br/;

2. Preencher on-line o requerimento com argumentacdo clara, consistente e
objetiva;

3. Para cada uma das questdes combatidas devera ser preenchido um requerimento.

A decisdo sobre os recursos interpostos caberd a Comissdao do Concurso Publico, o

gue poderad resultar em retificagdo do gabarito preliminar.

Na hipdtese de anulacdo de questdo, esta serd considerada como respondida

corretamente por todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

Em nenhuma hipdtese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos ou recurso

guanto aos gabaritos oficiais.

Somente serdo apreciados os recursos fundamentados e devidamente argumentados

com justificativas que comprovem ocorréncia de erros conceituais ou de formulagdo

gue possam conduzir o candidato ao erro.

Ndo serdo analisados e respondidos os recursos que forem enviados por qualquer

outro meio ou apds encerrado o prazo determinado pelo Edital.

Os recursos que ndo forem fundamentados ou inconsistentes ndo serdo analisados.

11.10 Todos os recursos que cumprirem as determinagdes acima descritas serao analisados

e a Comissdo do Concurso Publico disponibilizard, quando da divulgacdo dos
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gabaritos oficiais, parecer fundamentado referente as questdes que tiveram

interposicao de recurso.

DO RESULTADO DEFINITIVO DA PROVA OBJETIVA DE RECUPERACAO
1 A relagdo definitiva dos candidatos aprovados na prova objetiva de recuperacgdo sera
divulgada na data provavel de 28 de fevereiro de 2022, pela internet, no site no site

do Concurso Publico: http://sap.fepese.org.br.

DA REPROVAGAO
O discente que nao obtiver nota 6,0 (seis) na prova tedrica de recuperacdao em cada
uma da(s) disciplina(s) para as quais foi encaminhado serd considerado reprovado e
desligado do CFP, conforme art. 104 do Regimento Interno da Acaps (Decreto
Estadual n21.327, de 14 de junho de 2021).
O discente que tiver frequéncia insuficiente sera considerado reprovado e desligado

no Curso de Formacao Profissional — CFP 2020.

DA NOTA FINAL DO CFP.

A nota final do CFP se dara através da média aritmética das notas de todas as disciplinas.
Serdo descontadas as eventuais infragGes disciplinares para compor a nota final do CFP.
Para fins de classificagdo no Curso de Formagdo Profissional — CFP 2020 serdo
consideradas as primeiras notas obtidas em cada disciplina, excetuando-se as provas de
recuperacao, e descontados os pontos de eventuais infracdes cometidas pelo discente

conforme previsto no Regimento Interno da ACAPS.

Floriandpolis, 14 de janeiro de 2022.


http://sap.fepese.org.br/

‘f

ESTADO DE SANTA CATARINA
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO PRISIONAL E SOCIOEDUCATIVA
ACADEMIA DE ADMINISTRACAO PRISIONAL E SOCIOEDUCATIVA

Anexo | — Ementas Disciplinas CFP 2020

1 Unidade de Tiro Defensivo (Teoria geral do armamento e tiro)

1.1 Arma de fogo de porte e portatil;

1.2 Manuseio;

1.3 Avaliagdo de cendrios de crise diretos ou indiretos relacionados a atividade profissional
do Agente Penitenciario;

1.4 As caracteristicas da arma de fogo de porte e suas municgdes;

1.5 Tiro defensivo/reativo;

1.6 Introducgdo a balistica.

2 Sistema de Comando em Operagoes

2.1 Situacdes criticas;

2.2 Abordagem sistémica na gestdo de situacdes criticas;

2.3 Conceito;

2.4 Principios e caracteristicas do Sistema de Comando em Operacgdes (SCO);

2.5 Instalagao e gestao de SCO em incidentes localizados.

3 Operacionalizagdo do Sistema Penitenciario

3.1 Operacionalizacdo do sistema penitenciario: procedimentos operacionais de
seguranca adotados pelas unidades prisionais do Estado de Santa Catarina;

3.2 Tipos de estabelecimento prisionais;

3.3 Setores das unidades prisionais e suas fungoes;

3.4 Equipamentos utilizados no Sistema Prisional Catarinense;

3.5 Rotinas operacionais em unidades prisionais concernentes as atividades de
plantdo;

3.6 Legislacdo e documentos pertinentes aos estabelecimentos prisionais;

3.7 Agente penitencidrio como operador de seguranga das unidades prisionais de

Santa Catarina.

4 Intervengao Penitenciaria
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4.1 Origem e evolugdo da Intervengao no Brasil e em Santa Catarina;
4.2 Aspectos Legais e uso diferenciado da forca;

4.3 Procedimentos adotados apds a intervencgao;

4.4 Técnicas, equipamentos e armamentos utilizados na intervengao;

4.5 Prética de Intervencao.

5 Inteligéncia Penitencidria

5.1 Aspectos histéricos da atividade de Inteligéncia no ambito Nacional,;
5.2 Atividade de Inteligéncia Penitencidria no ambito nacional e estadual;
5.3 Sistema de Inteligéncia Penitencidria e Socioeducativa (SIPS);

5.4 Atuacdo da Diretoria de Inteligéncia e Informac&o (DINF/SAP);

5.5 Caracteristicas da Atividade de Inteligéncia Penitenciaria;

5.6 Ramos da atividade de Inteligéncia;

5.7 Segmentos da Contrainteligéncia;

5.8 Canais de comunicag¢ado entre as institui¢des;

5.9 Lei de acesso a informacao (LAI);

5.10 Diferenca entre Atividade de Inteligéncia e Investigacao Policial;
5.11 Organizagdes criminosas atuantes em Santa Catarina;

5.12 Regulamentagdo para a execucdao de atividades prisionais e socioeducativas

relacionadas as organizagGes criminosas.

6 Instrumentos de Menor Potencial Ofensivo

6.1 Habilitar, capacitar, qualificar e treinar os discentes, com base no ordenamento
juridico patrio e no uso legal e progressivo da forga;

6.2 Empregar conjuntamente técnicas para utilizacdo de Equipamentos de menor
potencial ofensivo;

6.3 Normas, regras e condutas de seguranga;

6.4 Preservagao e respeito a dignidade da pessoa humana.

7 Sistema de Informagao Penitenciaria — IPEN
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7.1 Aspectos histéricos do sistema i-PEN;

7.2 Atuacdo da Coordenadoria de sistemas e estatistica. Caracteristicas do sistema i-
PEN;

7.3 Canais de comunicacdo entre o sistema i-PEN e a Secretaria de administracao
prisional e socioeducativa (SAP);

7.4 Instrugdo Normativa 001/2019;

7.5 Regulamentacdes para a execucdo de atividades prisionais relacionadas ao i-PEN.

8 Escolta e Vigilancia Externa

8.1 Tipos de escolta;

8.2 Documentacgbes necessarias para transferéncias;
8.3 Planejamento e procedimentos de escolta;
8.4 Utilizacdo dos materiais e equipamentos;
8.5 Escolta de bens;

8.6 Revista preliminar de presos(as);

8.7 Uso de algemas no contexto da escolta;

8.8 Conducdo de presos(as);

8.9 Técnicas de contra emboscada com viaturas;
8.10 Legislagao correlata;

8.11 Conducdo de veiculos de urgéncia e emergéncia: normas, legislacdo aplicada.

9 Normativa do Departamento de Administragao Prisional
9.1 Dos procedimentos Internos das unidades prisionais;

9.2 Do ingresso de presos;

9.3 Das movimentacdes diarias;

9.4 Dos itens autorizados aos presos;

9.5 Do direito de visitas;

9.6 Dos advogados;

9.7 Dos oficiais de justica;

9.8 Dos orgaos de execugdo penal;
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9.9 Da mulher presa;

9.10 Do agente penitenciario;
9.11 Da guarda hospitalar;
9.12 Da escolta judicial;

9.13 Das situacdes adversas.

10 Gerenciamento de Crise

10.1 Conceito de crise;

10.2 Caracteristicas das Situacées Criticas

10.3 Niveis de gravidade do evento critico;

10.4 Critérios e tipos de resposta no Gerenciamento de Situagdes Criticas;

10.5 Papeis exercidos no Gerenciamento de Crises;

10.6 Historico do Gerenciamento de Crises;

10.7 Negociacdo: definicdo, histdrico, principios, taticas, fases, tipos;

10.8 Perfil do Negociador;

10.9 Situacdes Criticas envolvendo reféns/vitimas: classificagdo, metodologia de
negociacdo, motivacdo do tomador de reféns, negociabilidade do incidente,
atitudes/caracteristicas favoraveis e desfavordveis dos reféns, Sindrome de
Estocolmo;

10.10 Tipologia do causador do evento e técnicas de conducdo;

10.11 Grupo Tatico: histdrico, componentes, fundamentos, principios e manobras.

10.12 Alternativas;

10.13 Perimetro tatico.

11 Nogodes de Radiocomunicagao
11.1 Nocgodes Basicas de Radiocomunicacao;

11.2 Legislacdo pertinente.

12 Lei de Execugoes Penais e Atividades de Execug¢ao Penal

12.1 - Lei 7210/84;
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12.2 Lei Complementar 529/2011/SC;

12.3 Atividades de Execucdo Penal;

12.4 Legislacdo correlata (Lei 8072/1990. Lei 13964/2019. Lei 8072/1990. Decreto
7629/2011).

13 Legislagao Aplicada ao Servidor

13.1 Legislagdo pertinente ao Agente Penitencidrio;

13.2 Estatuto dos Servidores Publicos Civis do Estado (Lei n® 6.745/85);
13.3 Lei Complementar n? 675/2016.

14 Conduta Funcional e Regime Disciplinar

14.1 Principios da Administragdo Publica;

14.2 Legislagdo pertinente ao Agente Penitencidrio;

14.3 Decreto 4.600/94;

14.4 Lei Complementar n? 675/2016;

14.5 Decreto n2 402 de 18 de dezembro de 2019;

14.6 Estatuto dos Servidores Publicos Civis do Estado (Lei n® 6.745/85);
14.7 Lei Complementar n?491/2010.

15 Educag¢ao em Direitos Humanos

15.1 Conceito, classificacdo e histéria dos direitos humanos;

15.2 Legislacdo nacional e internacional;

15.3 Direitos fundamentais e Principio da dignidade da pessoa humana;

15.4 Conceito de novas terminologias sobre sexualidade e identidade de género;

15.5 Andlise sobre minorias no sistema prisional.

16 Politicas Publicas para Reintegragdo Social
16.1 A politica publica no sistema prisional;
16.2 Arquitetura prisional: Resolu¢do CNPC n® 09/2011 (Diretrizes Basicas para

Arquitetura Penal);
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16.3 Breves consideragdes sobre Financiamento e repasse de Recursos: FUNPEN
(Fundo Penitenciario Nacional) e FUPESC (Fundo Penitenciario do Estado de Santa
Catarina);

16.4 Modernizagdo do Sistema;

16.5 As politicas de trabalho e renda no sistema prisional catarinense;

16.6 Educacdo de Jovens e adultos e o convénio entre a SIC/SED;

16.7 O ensino técnico;

16.8 Género e sistema prisional;

16.9 Atencdo a populacdo LGBTT e as normatizacoes;

16.10 Politicas de assisténcia a salde no sistema prisional.

17 Atendimento Pré-hospitalar

17.1 Importancia atendimento pré-hospitalar no cotidiano;

17.2 Legislagdo aplicada ao ato de socorrer;

17.3 Canais de emergéncia;

17.4 Seguranca do socorrista;

17.5 Equipamento de protecdo individual e kit de atendimento pré-hospitalar;
17.6 Nogdes de anatomia humana;

17.7 Sinais Vitais;

17.8 Preferéncia de atendimento em caso de emergéncia e método S.T.A.R.T.
17.9 Avaliacdo primaria;

17.10 Desmaio;

17.11 Parada respiratoria;

17.12 Parada cardiopulmonar;

17.13 Trauma;

17.14 Fratura;

17.15 Imobilizacdo e transporte de vitima;

17.16 Choque elétrico;

17.17 Hemorragias;

17.18 Ferimento por Arma branca e arma de fogo;
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17.19 Engasgamento;
17.20 Queimaduras;
17.21 Nogbes de APH tatico.

18 Prevenc¢ao e Combate a Incéndio

18.1 Teoria do Fogo;

18.2 Formas de transmissdo de calor;

18.3 Classes de incéndio e métodos mais adequados a sua exting¢ao;
18.4 Equipamentos de extingcdo;

18.5 Fases do incéndio e da combustdo;

18.6 Sistemas preventivos;

18.7 Equipamentos de protec¢ao individual;

18.8 Normas estaduais e legislacdo correlata;

18.9 Técnicas de combate a incéndio com mangueiras e extintores;

18.10 Montagem de estabelecimento.
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Anexo Il - Cronograma da ultima fase

Evento / Datas Provaveis Inicio Fim
[ Convocacdo para a prova tedrica de recuperacdo 14/01/22
[ | Publicagdo dos locais da prova tedrica de recuperacdo 14/01/22
@ Aplicagdo da prova tedrica de recuperacido 30/01/22
@ | Publicagdo do gabarito preliminar 30/01/22
Prazo recursal 31/01/22 31/01/22
Publica¢do das respostas aos recursos 11/02/22
Publicagdo do gabarito oficial da prova tedrica de recuperagao 11/02/22
Publicagdo da nota da Prova de Recuperagdo 14/02/22
Publicagdo das notas finais do Curso de Formagao Profissional 16/02/22
Publicagdo das notas finais do Curso de Formagao Profissional 16/02/22
(assingto gorl e por sdade). 05
Prazo Recursal 17/02/22 18/02/22
Publicagdo das respostas aos recursos 25/02/22
Publicagdo do resultado (pds recursos) 28/02/22
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Anexo lll - Conduta do candidato com relagao a Covid-19

CONTEXTO

A FEPESE e a Comissdo do Concurso Publico-vem estudando, de forma abrangente, os
impactos da pandemia causada pelo novo coronavirus (Covid-19) na realizagdo presencial dos
concursos, bem como medidas especificas a serem adotadas para reduzir o risco de contagio e
aumentar a seguranca sanitaria durante o processo. Priorizamos a preservacdo da salde dos
colaboradores e dos candidatos, de modo a justificar a ado¢cdo de medidas de protecdo sanitaria
nos locais de realizacdo da prova.

Assim, os protocolos, as medidas e as recomendagfes citadas neste Plano de Saude
Sanitaria visam a realizacdo isondmica da aplicacdo da prova de recuperagdo que receberdo os
candidatos convocados referente a Sexta Etapa do concurso Edital n® 01/2019-SAP/SC.

PREMISSAS

A SARS-Cov-2, coronavirus, causador da doengca COVID 19, continua com transmissao
ativa comunitéria no Brasil, de modo a justificar a adogdo de medidas sanitarias preventivas. Sua
transmissao se da principalmente por meio de contato de uma pessoa nao infectada com secrecdes
respiratérias de uma infectada, seja pela proximidade fisica, seja por contato com objetos ou
superficies infectadas.

Nesse interim, as principais formas de prevencao da infecgdo incluem:

Distanciamento fisico;

Uso de protegdo e outras barreiras fisicas sobre a boca e o nariz;
Higienizagdo das méos, dos objetos e superficies;

Identificacdo e isolamento de individuos infectados.

OBJETIVOS

O objetivo do presente Plano de Seguranca Sanitaria é definir as medidas de protecao a
saude publica a serem implementadas durante a realizacdo da prova de recuperacao presencial do
Concurso Publico Edital n® 01/2019-SAP/SC, no contexto da pandemia da COVID 19, bem como
minimizar os riscos de transmisséao da doenca.
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ABRANGENCIA

Este Plano de Seguranca Sanitaria define as medidas gerais e serem aplicadas para a
organizacdo e realizacdo da prova de recuperacdo presencial do Concurso Publico Edital n°
01/2019-SAP/SC, através de recomendacdes a serem implementadas durante todo o processo,
abrangendo a chegada dos colaboradores ao local de prova, a recep¢do e encaminhamento dos
candidatos as salas e o recolhimento do material de prova.

MEDIDAS GERAIS

1) Equipamentos de Protecdo Individual (EPI)

e Mascara de protecéo facial;
Alcool em gel; e
e TermOmetro aferidor de temperatura.

2) Alocacao dos candidatos em sala de prova

A alocacao dos candidatos em sala de prova devera obedecer a regra de 1,5 metros de distancia
entre os candidatos.

Art.10° Nas salas onde serdo realizadas as provas, o distanciamento entre os candidatos
deve ser de 1,5m (um metro e cinquenta centimetros).

(PORTARIA SES N° 714 de 18 de setembro de 2020).

3) Protecédo pessoal e distanciamento:

Para protecdo dos colaboradores:

e EXxigir o uso de mascara de protecao facial que cubra totalmente o nariz e a boca;

e Disponibilizar mascara de protecéao facial, em quantidade suficiente para que sejam substituidas,
caso se faca necessario;

e Disponibilizar alcool em gel para higienizacao das maos;

e Disponibilizar &lcool 70% para higienizagédo das superficies e objetos; e

e Estabelecer distanciamento minimo de 1,5 metros entre colaboradores e candidatos.
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Para protecdo dos candidatos:

Abrir os portdes para entrada dos candidatos, com antecedéncia de 1h30min antes do inicio da
prova;

Disponibilizar alcool em gel nos corredores e entrada das salas de prova que permita ao
candidato higienizar as maos;

Disponibilizar suprimento de sabéo liquido e papel toalha nos banheiros;

Tornar obrigatorio o uso de mascara cobrindo totalmente o nariz e a boca, desde a sua entrada
até a sua saida do local de realizacao da prova,

Realizar o aferimento da temperatura corporal antes de adentrar ao local de prova,

Disponibilizar alcool 70% para higienizacdo das superficies e objetos;

Estabelecer distanciamento minimo de 1,5 metros entre colaboradores e candidatos;

Estabelecer distanciamento minimo de 1,5 metros nas filas, que deve ser demarcado
preferencialmente mediante o uso de fita adesiva no chéo;

Permitir o uso de elevadores apenas por pessoas que apresentem dificuldade ou limitagdo de
locomocao;

Manter a sala de prova arejada e com ventilacdo natural; e

Proibir a utilizagcdo de bebedouros.

Art.2° Todas as pessoas que participarem do concurso, incluindo os candidatos, fiscais de
prova e organizagdo, devem usar mascaras descartaveis de tecido ndo tecido (TNT) ou
tecido de algodao, seguindo as recomendacgbes de uso descritas na Portaria SES 224, de
03/04/2020.

PORTARIA SES N° 714 de 18 de setembro de 2020.

Art.6° Disponibilizar alcool 70% na entrada das salas de realizagdo das provas e nas areas
de uso comum, em pontos estratégicos e de maior circulacdo de pessoas.

Art.7° Disponibilizar suprimentos de sabdo liquido e papel toalha nos banheiros e
lavatorios.

Art.8° Quando disponivel, o uso de elevadores deve ser feito apenas por pessoas com
dificuldades ou limitagdes para locomogao.

Art.9° Todos os ambientes devem ser mantidos arejados, preferencialmente com
ventilagdo natural, com as janelas e portas abertas, ndo sendo recomendada a utilizacéo
de aparelhos de ar-condicionado ou climatizag&o de ar central.

Art.10° Nas salas onde serdo realizadas as provas, o distanciamento entre os candidatos
deve ser de 1,5m (um metro e cinquenta centimetros).

(PORTARIA SES N° 714 de 18 de setembro de 2020).

4) A higienizac&o das méos

Dos colaboradores:

Antes de depois de tirar a mascara;
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Ao entrar e sair das salas de prova ou banheiro;
Depois de tocar em documentos e/ou objeto dos candidatos; e
N&o é recomendado o uso de luvas.

Dos candidatos:

Antes de retirar a mascara para a devida identificacéo;

Ap0s recolocar a méascara;

Depois de tocar em documentos e/ou objeto fornecidos pelo fiscal; e
Ao retornar do banheiro;

Art.4° Realizar a abertura dos portdes para entrada dos candidatos nas salas de prova com
tempo minimo de 01h30 (uma hora e trinta minutos) ou mais de antecedéncia ao inicio do
horario previsto para prova, com intuito de evitar aglomeragdes.

(PORTARIA SES N° 714 de 18 de setembro de 2020).

Aferimento da temperatura

O candidato devera entrar no local de prova e se posicionar na frente do responsavel pelo
aferimento da temperatura corporal, respeitando o distanciamento de 1,5 metros, conforme

marcacao da fita adesiva;

Para evitar o contato com o aferidor, o candidato deveré esticar o braco em direcéo a este para a

devida afericao;
O candidato devera aguardar a permissao para dirigir-se a sala de prova;

O candidato devera permanecer 0 menor tempo possivel no patio e nos corredores do local de

prova; e

O candidato que apresentar temperatura corporal igual ou superior a 37,8°C realizara a prova em

sala separada dos demais candidatos.

Art.3® Na entrada dos locais onde serfo realizadas as provas, a temperatura dos
candidatos de ser aferida através de termdmetros infravermelhos ou outro instrumento
correlato. Caso a temperatura aferida seja igual ou maior que 37,8°C, o candidato devera
ser encaminhado para realizar a prova em sala separada dos demais candidatos e
orientado a procurar assisténcia médica.

(PORTARIA SES N° 714 de 18 de setembro de 2020).

Identificacdo na entrada da sala de prova

O candidato deverd se posicionar na frente do fiscal de sala, higienizar as méos e retirar a

mascara;

Exibir seu documento de identidade com foto, erguendo o braco em diregcdo ao mesario

respeitando o distanciamento de 1,5 metros, conforme marcacao da fita adesiva;
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O fiscal ird conferir se 0 nome constante do documento consta da lista de presenca, assim como
a foto com o candidato; e

O candidato deverd assinar a lista de presenca, higienizar as maos, colocar a mascara e dirigir-
Se a sua carteira de prova.

Saida do candidato

Ao terminar a prova, o candidato devera levar seu material (caderno de prova e cartdo resposta)
até a mesa do fiscal, sendo permitido um candidato por vez, evitando aglomeracéo;

Apbs conferéncia do material por parte do fiscal, o candidato deverd retirar-se da sala e
encaminhar-se para fora das dependéncias do local de prova.



